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Prestiz zawodow prawniczych wérod studentow prawa a zamiar ich wykonywania

STRESZCZENIE

W opracowaniu przedstawiono, nawigzujac do wynikow badan ilosciowych z 2017 r., wyniki badania
jakosciowego przeprowadzonego wsrod studentow kierunku prawo studiujacych na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie. Badanie jakosciowe zostato przeprowadzo-
ne w czerwcu 2018 r. na probie reprezentatywnej dobranej w sposob celowo-losowy. Technika badawcza polega-
fa na notowaniu wynikow bezposrednich rozméw na podstawie zestandaryzowanego kwestionariusza. Pytania
merytoryczne miaty na celu ustalenie przyczyn stwierdzonych uprzednio rozbiezno$ci pomiedzy prestizem za-
wodéw prawniczych wsrod studentéw prawa a zamiarem ich wykonywania. Najwiekszym prestizem zdecydo-
wanie cieszy sie¢ zawod sedziego; jednoczesnie przyszli adepci prawa W wigkszosci nie wskazujg tego zawodu
jako tego, ktory zamierzajg wykonywac. Preferowane sg zawody zwigzane ze $§wiadczeniem pomocy prawnej, tj.
adwokata i radcy prawnego. Zawdd sedziego wigze sie z wysokim prestizem, a zarazem to najbardziej wymaga-
jacy zawod prawniczy. Na jego trudno$¢ sktadaja si¢ w szczegdlnosci: droga dojscia do zawodu, duza odpowie-
dzialno$¢ i obcigzenie zwigzane ze sprawowaniem urzedu s¢dziego. Wskazano takze na niewspotmiernos¢ upo-
sazenia sedziego do naktadu pracy i ponoszonej odpowiedzialnosci. Natomiast zawody adwokata i radcy praw-
nego sa najbardziej popularne z uwagi na duze mozliwosci, jakie si¢ z nimi wiaza, W tym dostepno$¢ do tych
zawodow Oraz szeroki zakres uprawnien i samodzielno$¢ osob je wykonujacych. Zwigzane sg z nimi zrdznico-
wane formy, w jakich moze by¢ $wiadczona pomoc prawna, w przypadku radcow prawnych réwniez w ramach
stosunku pracy.

Stowa Kkluczowe: student; zawody prawnicze; badania jako$ciowe; prestiz; sedzia; radca prawny; adwokat

WPROWADZENIE

W opracowaniu zaprezentowano wybrane wyniki badania ankietowego przeprowa-
dzonego w kwietniu i maju 2017 r. wsrod studentow kierunku prawo studiujacych na Wydzia-
le Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie. Pomystodaw-
cami projektu byli studenci zrzeszeni w organizacjach studenckich: Studenckim Kole Nauko-
wym Prawnikow UMCS, Studenckim Kole Naukowym Profesji Prawniczych oraz Kole Nau-
kowym Socjologii Prawa. W ankiecie zawarto pytania dotyczace zréznicowanych aspektow
umozliwiajacych ustalenie preferencji zawodowych studentow prawa. W tresci, poza pyta-
niami dotyczacymi podstawowych danych socjo-ewidencyjnych badanych (m.in. wiek, pte¢,
miejsce zamieszkania), ujgto m.in. pytania o zainteresowania poszczegolnymi dzialami prawa,
zamiar wykonywania okreslonego zawodu, tradycje prawnicze w rodzinie, obdarzanie presti-
zem poszczegolnych zawodow prawniczych oraz watki dotyczace oczekiwan zarobkowych.
Z badan przygotowano raport, w ktérym przedstawiono cato§ciowe wyniki oraz sformutowa-



Pobrane z czasopisma Studia luridica Lublinensia http://studiaiuridica.umcs.pl

Data: 24/06/2026 04:25:00
Uwaga! Artykul zostal opublikowany w dwoch wersjach jezykowych — podstawg

do cytowan jest wersja angielska

ne na ich podstawie wnioski'. Opierajac sic na analizie odpowiedzi, stwierdzono istnienie
wsrdd studentow prawa istotnej rozbieznosci pomiedzy prestizem poszczegdlnych zawodow
prawniczych a zamiarem ich wykonywania. Z uwagi na charakter samych ankiet i istote ba-
dan ilosciowych w monografii dokonano analizy wynikow w ujeciu statystycznym. W celu
zrozumienia zalezno$ci pomiedzy poszczegdlnymi odpowiedziami autorzy zdecydowali
0 przeprowadzeniu dodatkowego badania o charakterze jakosciowym.

PREZENTACJA WYNIKOW ILOSCIOWYCH BADAN ANKIETOWYCH

W przeprowadzonej wsrdd studentow prawa WPIA UMCS w semestrze letnim 2017 r.
ankiecie znajdowato si¢ pytanie o to, ktory z zawodow prawniczych respondent uwaza za

najbardziej prestizowy (tabela 1, wykres 1)°.

Tabela 1. Wyniki liczbowe i procentowe dotyczace prestizu zawodow prawniczych (ogélnie)

Zawdd Liczba Udziat (%)
Adwokat 92 9,2
Radca prawny 16 1,6
Sedzia 721 72,0
Notariusz 32 3,2
Prokurator 85 8,5
Pracownik naukowy 0,3
Doradca podatkowy 0,3
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 0,2
Legislator 0,1
Komornik 11 1,1
Ambasador 1 0,1
Sekretarz ONZ 1 0,1
Rzecznik patentowy 2 0,2
Brak odpowiedzi 29 2,9
Inny 2 0,2
Suma 1001 100,0

Zrodo: M. Kepa, S. Pilipiec, Preferencje zawodowe studentéw prawa. Raport z badania, Lublin 2018, s. 47—48.

1 M. Kepa, S. Pilipiec, Preferencje zawodowe studentéw prawa. Raport z badania, Lublin 2018.

? Analizujac odpowiedzi na to pytanie, ktore nie zostalo wskazane jako pytanie wielokrotnego wyboru, nalezy
podniesé, ze czgs¢ osob wskazata wigeej niz jeden zawdd, a 29 0s6b sposrod 958 bioracych udzial w badaniu nie
udzielito odpowiedzi.
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Ktory z zawodow prawniczych uwazasz za najbardziej
prestizowy? ogdlny procentowo
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Wykres 1.

Zrodto: badania whasne.

W tresci ankiety zostalo zawarte takze pytanie o plany zawodowe: Ktory z wymienio-
nych zawodow chciatby$/chciatabys wykonywaé? Oznaczono je jako pytanie wielokrotnego
wyboru (tabela 2, wykres 2).

Tabela. 2. Wyniki liczbowe i procentowe w zakresie zamiaru wykonywania okre$lonego zawodu prawniczego

(ogblnie)
Zawod Liczba Udziat (%)
Adwokat 396 13,4
Radca prawny 420 14,2
Sedzia 300 10,1
Notariusz 237 8,0
Prokurator 386 13,0
Pracownik naukowy 122 41
Doradca podatkowy 87 2,9
Pracownik ministerstwa spraw zagranicznych 125 4,2
Legislator 36 1,2
Pracownik stuzby cywilne;j 70 24
Komornik 107 3,6
Pracownik organow $cigania 150 51
Pracownik administracji samorzadowej 60 2,0
Rzecznik patentowy 51 1,7
Referendarz sagdowy 46 1,6
Zamierzam pracowac poza branza prawniczg 92 3,1
Zamierzam zatozy¢ wlasng dzialalno$¢ gospodarcza 150 51
Pracownik stuzb mundurowych 126 4,3
Inny 2 0,1
suma 2963 100,0

Zrodto: M. Kepa, S. Pilipiec, Preferencje zawodowe studentéw prawa. Raport z badania, Lublin 2018, s. 40-41.
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Ktory z wymienionych zawoddw chciatbys/chciatabys
wykonywac? ogdlny procentowo
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Wykres 2.

Zrodto: badania wlasne.

Z przedstawionych wynikéw badan wyraznie wynika brak zaleznosci preferencji wy-
konywania zawodoéw prawniczych od czynnika w postaci obdarzania ich prestizem. Pomimo
tego, ze najwigkszym prestizem zdecydowanie cieszy si¢ zawod sedziego, jednoczesnie przy-
szli adepci prawa w wigkszosci nie wskazuja zawodu sedziego jako tego, ktory zamierzaja
wykonywac. Preferowane sg natomiast zawody radcy prawnego, adwokata i prokuratora.

Dokonujac poréwnania z innymi badaniami przeprowadzonymi w Polsce, zauwazy¢
nalezy, ze podobne ustalenia wynikajg z badan przeprowadzonych na probie studentéw (I, 111
i V roku) na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego w 1997 r. Zawod
sedziego jako zawod cieszacy si¢ najwiekszym uznaniem spoteczenstwa typowalo wowczas
53% badanych studentéw I roku oraz po 55% studentéw III i V roku. Zawod se¢dziego, ktory
zdaniem badanych cieszyt si¢ tak duzym prestizem spotecznym, chcialo w przysztosci wyko-
nywac zaledwie 9% studentéw I roku i 12% studentow Il roku, a atrakcyjnosé tego zawodu
wzrastata do 18% dopiero wsrdd studentéw V roku. Dostrzegalna byta wigc tendencja rosnaca
w tym zakresie, lecz nadal wynik nie zblizal si¢ do poziomu obdarzania prestizem zawodu
sedziego. Po usrednieniu wynikow zawod sedziego checiatlo w 1997 r. wykonywac okoto 13%
badanych studentéw prawa UW. Natomiast zawod adwokata chciato wykonywaé 27% studen-
tow I roku, 22% studentow 11 roku oraz 22% studentow V roku, co daje $rednig na poziomie
okoto 24%. Zawod radcy prawnego utrzymywal staty, wysoki poziom — 26% na wszystkich
ankietowanych latach studiow®. W podsumowaniu tych badan stwierdzono, ze szacunek, ja-
kim studenci darza poszczegdlne zawody prawnicze, jest do$¢ luzno zwigzany z ich aspira-
cjami zawodowymi.

® M. Dziurnikowska, Adwokat i inne zawody prawnicze w opinii studentow prawa (wyniki ankiety ,, Studenci
prawa o swojej przysziosci zawodowej”), ,,Palestra” 1997, nr 5-6, s. 32. Szerzej zob. Studenci prawa o studiach
i perspektywach zawodowych, red. E. Lojko, Warszawa 2011.
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Powyzsze wyniki wskazuja, ze brak powigzania prestizu zawodow prawniczych z za-
miarem ich wykonywania jest utrzymujaca si¢ tendencjg wystepujaca w réznych osrodkach
uniwersyteckich ksztatcagcych studentow prawa, w ktérych prowadzono badania w tym zakre-
sie. Jednocze$nie zauwazy¢ nalezy, iz na podstawie wyzej wskazanych badan ilo§ciowych
przeprowadzonych na WPIiA UMCS w 2017 r. niemozliwe do ustalenia sg przyczyny stwier-
dzonych rozbieznosci pomiedzy prestizem poszczegodlnych zawodow prawniczych a planami
zawodowymi studentéw prawa. Stanowilo to uzasadnienie dla kontynuowania analizy pro-
blematyki relacji pomiedzy prestizem poszczegdlnych zawodow prawniczych a zamiarem ich
wykonywania przez studentow prawa. Zdaniem autorow dla ustalenia czynnikow wptywaja-
cych na znaczne zréznicowanie wynikow zasadne jest przeprowadzanie dalszych badan
0 charakterze jakoSciowym za pomocg metody wywiadu.

CHARAKTERYSTYKA I METODOLOGIA BADANIA JAKOSCIOWEGO

Powyzsze czynniki zainspirowaly autoréw do kontynuowania badan dotyczacych pre-
ferencji zawodowych studentow prawa, lecz w zmienionej formule. W dniu 28 czerwca
2018 r. w czasie trwania letniej sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej przeprowadzono badania
jakosciowe metodg wywiadu, majace na celu ustalenie przyczyn stwierdzonych roznic.

Celem badania w formie wywiadu byto uzyskanie wiedzy oraz poznanie opinii studen-
tow prawa WPIA UMCS co do przyczyn, dla ktorych w badaniach ankietowych jako najbar-
dziej prestizowy wskazuja zawod sedziego, przy czym jednocze$nie uznajg za najbardziej
preferowane tez inne zawody prawnicze, w tym zwlaszcza radcy prawnego i adwokata.
Szczegdtowo badano kwestie powodow, dla ktorych wynikajacy z badan wysoki prestiz za-
wodu sedziego nie przektada si¢ na zamiar jego wykonywania. Analiza uzyskanych wypo-
wiedzi umozliwi zrealizowanie celu naukowego w postaci wyciggnigcia wnioskow.

Dodatkowym celem badania byt zamiar zaktywizowania studentow WPiA UMCS.
Dotyczylo to zar6wno grupy, W ktorej przeprowadzono wywiady, jak i 0osob wspierajacych
realizacje badania. W odniesieniu do pierwszej ze wskazanych kategorii poprzez przeprowa-
dzenie rozmow 1 poddanie analizie uzyskanych wynikéw podkres$lono, ze opinie studentow sa
waznym elementem ksztalcenia uniwersyteckiego. Zaangazowanie studentow w to wydarze-
nie umozliwito jego sprawng organizacje 1 uzyskanie materialu do analizy oraz wyciagnigcie
na ich podstawie wnioskoéw. W przypadku drugiej grupy studentéw aktywny udziat w realiza-
cji projektu podnosit ich kompetencje spoleczne poprzez nawigzywanie kontaktow z innymi
cztonkami spotecznosci studenckiej 1 pracownikami Wydziatu, a takze umiejetnos¢ wspoipra-
Cy W grupie.

Planujac i organizujac badania ilo$ciowe, nalezy mie¢ na uwadze dobor metody, a W jej
ramach — techniki badawczej. Tylko dzigki prawidlowemu doborowi metod i wykorzystaniu
wilasciwych im technik mozliwe jest zbadanie okreslonego zdarzenia lub kilku zdarzen (fak-
tow), uktadajacych sie w pewien logiczny ciag tych zdarzen (proces) lub konkretnego zjawiska,
czyli ich opisanie, wyjasnienie (zrozumienie) i ewentualnie przewidzenie Kierunku zmian, lecz
rowniez zaproponowanie okreslonych rozwigzan naprawczych. W badaniach zastosowano
tradycyjng metode wywiadu, ktora jako metoda jakosciowa powinna odzwierciedla¢ rze-
czywisty stan rzeczy badanego zjawiska, tj. swiadomo$¢ studentow dotyczaca poszczegol-
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nych zawodéw prawniczych. Wybrana do przedmiotu badan, celu badan i probleméw ba-
dawczych metoda badan naukowych powinna dostarczy¢ takich informacji, ktore pozwolg
w wyczerpujacy 1 wiarygodny sposob odpowiedzie¢ na pytania problemowe i zweryfikowac
zatozone hipotezy badawcze. Metoda badan w postaci wywiadu decyduje o doborze odpo-
wiedniej techniki badawczej, rozumianej jako wskazanie konkretnego narzedzia badawcze-
go. W badaniach jakosciowych nalezy poszukiwaé odpowiedzi na pytanie: Jak jest?, a takze
wyjasnia¢: Dlaczego tak jest? Nalezy tez uzasadni¢, czemu ma stuzy¢ wynik uzyskanych
badan. Rzeczywisto§¢ normatywna niesie za sobg wielos¢ form wykonywania zawodow
prawniczych, ktore moga by¢ odbierane jako atrakcyjne, prestizowe lub nie oraz jako te,
ktore badani chcg wykonywac lub nie. Preferencje zawodowe studentoéw prawa zostaly za-
tem poddane badaniom naukowym w celu opisania, wyjasnienia i uzasadnienia, a w konse-
kwencji rozwigzania problemow objetych badaniem.

Z uwagi na trudno$¢ w przeprowadzeniu badan jakosciowych na wszystkich studen-
tach prawa studiujgcych na WPIiA UMCS autorzy podjeli decyzje o przeprowadzeniu badan
na dobranej w odpowiedni sposob probie. Waznym elementem badan byl wigc dobor proby
reprezentatywnej®. Proba taka charakteryzuje sie, ze znaczna dokladno$cia, cechami popula-
cji, z ktorej zostata pobrana, oraz daje wyniki zblizone do wynikow catej populacji, co umoz-
liwia uogdlnienie wnioskow z proby badawczej na calg spotecznosé badanychS.

Probe reprezentatywna konstruuje si¢ ze wzgledu na okres$lone cechy. Najczesciej jest
to reprezentatywnos¢ ze wzgledu na wihasciwosci spoteczno-demograficzne. W badaniach
jednostka doboru préby, czyli pojedynczym obiektem z badanej populacji, byt student studiu-
jacy prawo na WPiA UMCS, natomiast podstawa doboru proby byta pelna lista studentow
studiujacych w czasie prowadzonych badan na WPiA UMCS. We wspolczesnych teoriach
doboru proéby wyodrebnia sie¢ kilka sposobow doboru préby reprezentatywneje. Autorzy na
potrzeby badan przyjeli zastosowanie metody, ktorg mozna okresli¢ jako probe celowo-
-losowa. Préba tego rodzaju cechuje si¢ potaczeniem zalet kilku sposoboéw doboru responden-
tow. Jej realizacja polegata na tym, ze w pierwszej kolejnosci zastosowano probe celowa,
gdyz dobrano do badan osoby w sposéb ekspercki, dzielac populacje badanych studentéw na
poszczegodlne roczniki wedtug oficjalnej listy. Nastgpnie losowo wybrano jednostki, ktore
mialy jednakowe prawdopodobienstwo znalezienia si¢ w probie’. W analizowanych bada-
niach jakosciowych przyjeto zmienng studiowania na okreslonym roku studidow 1 wybrano
Z poszczegolnych rocznikow po tyle samo studentéw (10 osob) z kazdego roku. Zauwazy¢
nalezy, ze liczebnos¢ poszczegdlnych rocznikow byta zblizona, poréwnywalna. Studenci zo-
stali poinformowani o prowadzonych badaniach poprzez ogloszenia na Wydziale, wiadomosci
rozpowszechniane przez kota naukowe oraz wymiane¢ informacji pomi¢dzy samymi studen-
tami (tzw. marketing szeptany). Studenci, znajac termin i miejsce badan, uzyskali mozliwos¢
udziatu w badaniach. Nikt nie byl dyskryminowany, a dobor do badan byl catkowicie losowy
I przypadkowy z uwzglednieniem powyzszego zatozenia wedlug kolejnosci dobrowolnych
zgloszen studentéw na badania.

*W literaturze przedmiotu mozna zauwazy¢, ze pojecie ,,proba reprezentatywna” nie jest jednoznaczne. Na temat
réznych znaczen tego terminu zob. S. Nowak, Metodologia badan spotecznych, Warszawa 2007, s. 298-303.

® A. Pienigzek, M. Stefaniuk, Socjologia prawa. Zarys wykladu, Warszawa 2014, s. 123.

® Ch. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, Metody badawcze w naukach spolecznych, Poznan 2001, s. 194-195.

" Ibidem, s. 198-199.
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Technika badawcza polegata na wiernym notowaniu wynikow bezposrednich rozmow
na podstawie zestandaryzowanego kwestionariusza. Formularz kwestionariusza obejmowat
siedem pytan, z ktorych czgs¢ stanowita tzw. metryczke i1 dotyczyla podstawowych danych
ewidencyjnych ankietowanych, w tym m.in. pfci i roku studiow. Pytania merytoryczne miaty
charakter otwarty. Celem takiego zabiegu bylo niesugerowanie ankictowanym mozliwych
odpowiedzi oraz umozliwienie im swobodnych i szczerych wypowiedzi.

Osobami przeprowadzajagcymi wywiad byli autorzy opracowania oraz cztonkowie Za-
rzadow kot naukowych®, bedacy inicjatorami badania ilosciowego z 2017 r. Zastosowano me-
tode wywiadu bezposredniego. Przeprowadzajacy badania przedstawili krétko cel badania
oraz zapewnili o anonimowos$ci udzielanych odpowiedzi. Respondentom podczas wywiadu
zaprezentowano ujete we wstgpnej czesci opracowania wykresy prezentujace wyniki ankiety
z badania ilo$ciowego ukazujace prestiz zawodow prawniczych oraz zamiar ich wykonywania
przez studentow kierunku prawo studiujagcych na WPIA UMCS.

Przeprowadzone badania miaty stuzy¢ zweryfikowaniu przyjetych hipotez badaw-
czych, ujmowanych jako przypuszczalna zalezno$¢ badanego zjawiska od innych zjawisk®.
Hipoteza do potwierdzenia lub zaprzeczenia, do ktoérej miaty prowadzi¢ badania jakosciowe,
bylo — oparte takze o wlasne do$wiadczenia autoréw — twierdzenie'?, ze zawéd sedziego jest
najbardziej wymagajacym ze wszystkich zawodow prawniczych. Obejmuje to zar6wno sama
droge dojscia do tego zawodu, jak i pozniejsze jego wykonywanie. Przygotowanie do roli
sedziego 1 sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci wymaga znacznego naktadu pracy i wysit-
ku. Jednoczes$nie oznacza duza odpowiedzialno$¢, obcigzenie wynikajace z decydowania
0 losach innych, czy to w zakresie zycia osobistego czy spraw majatkowych. Pelnienie urzedu
sedziego wigze si¢ zarazem z okreslonymi ograniczeniami 1 dodatkowymi obowiqzkamill.

Kolejng hipotezg byto zatozenie, ze zawody adwokata 1 radcy prawnego s3 najbardziej
popularne z uwagi na duze mozliwosci, jakie zwigzane sg ze statusem tych wolnych zawodow.
Na mozliwosci te sktadaja si¢ z pewnos$cig dwa podstawie czynniki. Po pierwsze, ich poten-
cjalna dostgpnos¢. Drogi prowadzace do profesji radcy prawnego i adwokata sa tozsame. Na-
lezy co do zasady ukonczy¢ aplikacje¢ 1 zda¢ panstwowy egzamin zawodowy; po ztozeniu
Slubowania 1 wpisaniu na odpowiednig liste uzyskuje si¢ prawo do wykonywania zawodu.
Nabor na obie aplikacje jest otwarty dla kazdego absolwenta prawa, nie ma limitow przyjec,
a aplikanci szkoleni sg w 19 okregowych izbach radcéw prawnych 1 25 okrggowych radach
adwokackich. Po drugie, autorzy zatozyli, ze istotnym czynnikiem wptywajacym na popular-
nos¢ zawodow jest szeroki zakres kompetencji i form, w jakich moga by¢ one wykonywane.

8 Zarzady Kot Naukowych reprezentowali: Studenckie Koto Naukowe Profesji Prawniczych — Filip Wolski
(Skarbnik), Koto Naukowe Socjologii Prawa — Patryk Patoleta (Przewodniczacy Zarzadu) oraz Krzysztof Nie-
weglowski (Wiceprzewodniczacy Zarzadu).

® Tak J. Wédz, Socjologia dla prawnikéw i politologéw, Warszawa 2000, s. 155-156.

M. Kepa w latach 1997-1999 odbyta aplikacje sedziowska i zdata egzamin sedziowski, a w latach 2000-2001
odbyla uzupeiniajaca aplikacje radcowska i zdata egzamin radcowski; obecnie jest wpisana na liste radcéw
prawnych OIRP w Lublinie. S. Pilipiec w latach 1995-1997 odbyt aplikacj¢ sedziowska i zdat egzamin sedziow-
ski; obecnie jest wpisany na list¢ radcow prawnych OIRP w Lublinie.

1 Art. 178 ust. 3 Konstytucji RP stanowi, ze sedzia nie moze naleze¢ do partii politycznej, zwiazku zawodowego
ani prowadzi¢ dziatalnos$ci publicznej niedajacej si¢ pogodzi¢ z zasadami niezalezno$ci sadow 1 niezawistosci
sedziow, natomiast ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz.U. nr 98, poz.
1070 z poézn. zm.) wyklucza co do zasady dopuszczalno$¢ dodatkowego zatrudnienia s¢dzidow (art. 86) oraz
naktada obowiazek sktadania o§wiadczen o stanie majatkowym (art. 87).
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Zarowno radca prawny, jak i adwokat to prawnicy, ktorzy udzielaja porad i konsultacji praw-
nych, sporzadzajg opinie prawne, opracowujg projekty aktow prawnych, wystepuja w charak-
terze pelnomocnika przed sagdami i urzedami oraz mogg by¢ obroncami w sprawach karnych.
W stosunku do obu zawodoéw dopuszczalny jest szeroki zakres form, w jakich moga by¢ one
wykonywane. Istotng réznicg w tym zakresie jest mozliwo$¢ wykonywania zawodu radcy
prawnego w ramach stosunku pracy.

POJECIE ZAWODU 1 ZAWODU PRAWNICZEGO

Pojecie ,,zawod” to kategoria niejednoznaczna, moze obejmowacé w szczegolnosci za-
wod wyuczony czy tez zawod wykonywany. W analizowanym zakresie chodzi o zawod wy-
konywany przynajmniej z dwoch podstawowych wzgledow. W pierwszej kolejnosci trudno
uznaé, iz istnieje wyuczony zawod prawnika, nalezy raczej wskazywaé na wyksztalcenie
prawnicze. Dodatkowo w odniesieniu do zawodow stricte prawniczych, o czym szerzej
w dalszej czgsci opracowania, konieczna jest z reguly przynalezno$¢ wykonujacych je osob
do samorzadu zawodowego lub powotanie przez Prezydenta RP czy Prokuratora Generalnego.
Determinuje to powigzanie przynaleznos$ci do danego zawodu z wykonywaniem lub przy-
najmniej potencjalng mozliwoscia jego wykonywania.

Ogodlnie ,,zawod” jest okreslany jako wyksztalcony w ramach spotecznego podziatu
pracy zespot okreslonych zakresowo prac lub czynnosci. Istotnym elementem tej kategorii
jest podejmowanie dzialan w celu uzyskania konkretnego dochodu (zysku, zarobku), co
stanowi podstawe utrzymania si¢ 1 zyciowe] egzystencji danego cztowieka. Co wigcej,
czynnos$ci zawodowe stanowigce wykonywanie zawodu sg podejmowane w sposob ciagty,
trwaty 1 systematyczny i ze swej istoty nie maja charakteru jedynie okazjonalnego czy
przejsciowego™.

Pojecie zawodow prawniczych dla potrzeb badania zostato ujgte szeroko, a zarazem
W sposob umowny. Objeto nim zawody, ktore potencjalnie mogg by¢ wykonywane przez ab-
solwentow kierunku prawo, a jednoczes$nie pozostaja w zwiazku z uzyskanym wyksztalce-
niem uniwersyteckim. Jest to pochodna sposobu ujecia przyjetego we wezesniejszych bada-
niach ilosciowych, do wynikéw ktorych odwotuje si¢ przeprowadzona analiza jako$ciowa.
Spowodowato to znaczne zréznicowanie odpowiedzi, a wsrod mozliwych kategorii wskazano
takze zamiar pracy poza branzg prawnicza oraz otwartg kategori¢ — inne. Z powyzszego zalo-
zenia wynika obszerny katalog zawodow, ktore moga by¢ wykonywane po ukonczeniu stu-
diow prawniczych.

Ponadto szczegdlowe rozwazania zostalty poswiecone zawodom, ktore uznawane sg za
klasyczne zawody prawnicze, tj. takim, dla wykonywania ktorych konieczne jest co do zasady
odbycie aplikacji i zdanie egzaminu zawodowego. Najwyzszy wynik w przeprowadzonych
wczesniej badaniach ankietowych w zakresie zamiaru wykonywania zawodow prawniczych
uzyskaty kolejno zawody: radcy prawnego (14,2%), adwokata (13,4%), prokuratora (13%),
sedziego (10,1%) i notariusza (8%). Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze zawody stricte
prawnicze w 2017 r. planowato wykonywac 58,7% sposrod ankietowanych studentow prawa

12 7a: M. Szydto, [w:] Konstytucja RP, t. 1: Komentarz art. 1-86, red. M. Safjan, L. Bosek, Warszawa 2016,
S. 434 (szerzej na temat poje¢cia zawodu zob. powotang tam literaturg).
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studiujacych na WPiA UMCS.

Istotne 1 powigzane z powyzszymi rozwazaniami jest wskazane w art. 17 ust. 1
Konstytucji RP pojecie ,,zawody zaufania publicznego”®. Choé sa one instytucja konstytu-
cyjna, to brak jest w przepisach prawa legalnej definicji tego pojecia. Na podstawie analizy
aktow normatywnych regulujacych dziatalno$¢ tych zawodow, wypowiedzi przedstawicieli
nauki prawa i orzecznictwa (w tym zwtaszcza Trybunatu Konstytucyjnego) mozna wskazac
podstawowe kryteria oraz specyficzne wspolne cechy charakterystyczne konstytuujace to
pojecie™®. Ze wzgledu na tematyke opracowania dalsze szczegélowe uwagi zostana po-
swiecone jedynie zaliczanej do tej grupy kategorii zawoddéw prawniczych. Wskazuje si¢
W tym zakresie na konieczno$¢ posiadania okreslonego wyksztalcenia dodatkowo uzupet-
nionego co do zasady odbyciem aplikacji i zdaniem panstwowego egzaminu zawodowego,
a niekiedy takze powotaniem np. przez Ministra Sprawiedliwo$ci. Osoby wykonujace za-
wody zaufania publicznego wykonuja czynnosci zwigzane z ochrong intereséw oraz dobr
jednostki (czy szerzej — podmiotu o istotnym dla niej znaczeniu), takich jak: zycie, zdrowie,
wolnos¢, godnosé, ale i dobra materialne. Powyzsze zwigzane jest z reguty z konieczno$cia
pozyskiwania informacji dotyczacych sfery osobistej, okreslanych niekiedy jako informa-
cje intymne. Maja one charakter wrazliwy i bez uzasadnionej potrzeby nie ujawnia si¢ ich
osobom trzecim. Oznacza to istnienie specyficznej wiezi pomiedzy osobg wykonujaca da-
ny zawdd zaufania publicznego a drugg strong tej szczegdlnej relacji, ktorej elementem jest
glebokie zaufanie™.

Kolejng istotng cecha jest istnienie i podleganie (w szczegdlnosci w zakresie wyko-
nywania czynno$ci zawodowych) wspdlnym i wlasciwym dla danego zawodu zasadom etyki,
ktore — w powigzaniu ze sformalizowanymi zasadami deontologicznymi — sa wyzsze niz
przecigtne wymogi etyczne w stosunku do przedstawicieli zawodoéw zaufania publicznego.
Wymogi te s3 elementem nie narzuconym z zewnatrz, lecz uksztaltowanym przez samo $ro-
dowisko w oparciu o tradycje, praktyke ich wykonywania, a zarazem sformalizowanym™®
z reguty w aktach normatywnych stanowionych przez organy samorzadowe. Przynalezno$¢
do tych zawodow laczy si¢ z istnieniem odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, co wynika z po-
czucia misji i wiary w potrzebe realizacji wyzszych celow zwigzanych ze strzezeniem ustro-
jowych podstaw funkcjonowania panstwa. Pozostaje to w zwigzku z nieskazitelnoscig charak-
teru i nieposzlakowang opinig, rozciggajaca si¢ zard6wno na aktywno$¢ stricte zawodows, jak
i wykraczajaca poza jej zakres®', Cecha charakteryzowanej grupy zawoddéw powinna byc¢

13 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. nr, 78, poz. 483 z p6zn. zm.).

Y por. wyrok TK z dnia 18 lutego 2004 r. (P 21/02, OTK-A 2004, nr 2, poz. 9) oraz wyrok TK z dnia 2 lipca
2007 r. (K 41/05, OTK-A 2007, nr 7, poz. 72) wydany w postgpowaniu zainicjowanym przez Krajowa Rade
Radcow Prawnych. Szerzej na temat zawodow zaufania publicznego zob. m.in. Zawody zaufania publicznego
ainteres publiczny — korporacyjna reglamentacja versus wolnos¢ wykonywania zawodu, oprac. S. Legat,
M. Lipinska, Warszawa 2002; P. Sarnecki, Pojecie zawodu zaufania publicznego (art. 17 Konstytucji na przy-
ktadzie adwokatury), [W:] Konstytucja, wybory, parlament. Studia ofiarowane Zdzistawowi Jaroszowi, red.
L. Garlicki, Warszawa 2000, s. 155 i n.

M. Szydto, op. cit., s. 434 i n.

18 J. Hauser, D. Diugosz, Tezy w sprawie zawodéw zaufania publicznego, [w:] Zawody zaufania publicznego...,
s.1191in.

Y Por. szerzej: G. Lawnikowicz, S. Pilipiec, Nieskazitelno$¢ charakteru i nieposzlakowana opinia w prawie
prawniczych  samorzgdow zawodowych, ,Annales UMCS sectio G (Ius)” 2016, nr 2, DOIL
http://dx.doi.org/10.17951/g.2016.63.2.233, s. 233-260.
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trwato$¢ wybranej drogi zawodowej, co wyklucza z tego katalogu zawody zwigzane z wyko-
nywaniem czynnosci jedynie w sposob dorazny, potencjalnie nietrwaty, zwigzany z zajmowa-
niem stanowisk o charakterze kadencyjnym®®.

Powyzsze czynniki sktadaja si¢ na szczeg6lng doniostos$¢ spoteczng funkcjonowania
prawniczych zawodow zaufania publicznego. Spetlienie wskazanych powyzej przestanek
uprawnia uznanie danego zawodu za zawdd zaufania publicznego. Uzasadnia to utworzenie
przez ustawodawce samorzadu zawodowego, powotanego do realizacji zadan zwigzanych
Z reprezentowaniem zrzeszonych w nim osob, a jednocze$nie do sprawowania pieczy nad
nalezytym wykonywaniem zawodu o szczegélnym znaczeniu dla ochrony praw i wolnos$ci
obywateli, catego spoteczenstwa i funkcjonowania panstwa. Ma to umocowanie we wskaza-
nych wyraznie w Konstytucji RP przestankach, ktére stanowig ramy czy tez granice, ktore nie
moga zosta¢ przekroczone, tj. interes publiczny i jego ochrona. Powigzane jest to rowniez
z okreslong spoistoscig danego zawodu, wyrazajaca si¢ m.in. w zorganizowaniu jego struktur
wewngetrznych. Dodatkowo podkres§lenia wymaga umiejscowienie przepisu dotyczacego sa-
morzadoéw zawodowych zaufania publicznego — jest on zawarty w Rozdziale |1 Konstytucji RP
,,Rzeczpospolita”, co wskazuje na podstawowe, wrgcz fundamentalne znaczenie przywota-
nych regulacji dla zasad ustrojowych panstwa.

Przynalezno$¢ do powyzszych samorzadow zawodowych jest — zdaniem autorow traf-
nie — dla osob wykonujacych zawody zaufania publicznego obowiazkowa, przymusowa. Je-
dynie w takim przypadku mozliwe jest bowiem wykonywanie natozonych na nie konstytucyj-
nych 1 ustawowych obowigzkow, w tym w zakresie sprawowania pieczy nad nalezytym wy-
konywaniem zawodu zaufania publicznego w granicach interesu publicznego i dla jego
ochronylg. Uzna¢ nalezy, ze cechy przypisane zawodom prawniczym oraz realizowane przez
samorzady zawodowe zadania przektadaja si¢ na ich wysoki prestiz spoteczny.

POJECIE PRESTIZU ZAWODU

Wspotczesnie jednym z najwazniejszych zagadnien podejmowanych w socjologii
prawa jest problematyka autorytetu prawa (prestizu i respektu wobec prawa) oraz zwigzanych
z pojeciem autorytetu prawa zagadnien kultury prawnej, §wiadomos$ci prawnej i postaw wo-
bec prawa. W powyzszych zagadnieniach miesci si¢ rOwniez zagadnienie prestizu okre$lone-
go zawodu, w tym przede wszystkim zawodu prawniczego (sedziego, prokuratora, adwokata,
radcy prawnego, notariusza). Prestiz okre§lonego zawodu moze by¢ wynikiem wysokich
kompetencji lub projekcja spotecznej uzytecznosci danego zawodu w procesie stosowania
prawa, gdyz w prawie liczy si¢ efektywnos$¢ dziatania, czgsto bez odniesienia do jego skut-
kow moralnych. W socjologii prawa definiuje si¢ gtdéwnie prestiz prawa, ktdry nastepnie

¥ por. A. Kalwas, Samorzqdnos¢ zawodowa to swiadome i aktywne wspéltworzenie demarkacji, [w:] Rola sa-
morzgdow — zawodow zaufania publicznego — w tworzeniu demokratycznego panstwa prawa, Warszawa 2004,
s. 49; L. Grzonka, J. Kostrubiec, Zawdd zaufania publicznego. Przyczynek do dyskusji, ,,Studia Iuridica Lubli-
nensia” 2007, t. 9, s. 29.

9 Tak Trybunat Konstytucyjny w uzasadnieniu wyrokéw z dnia 22 maja 2001 r. (K 37/00, OTK 2001, nr 4,
poz. 86; Dz.U 2001, nr 54, poz. 573) oraz z dnia 18 lutego 2004 r. (P 21/02, OTK-A 2004, nr 2, poz. 9; Dz.U.
2004, nr 34, poz. 303) wraz z glosg aprobujacg A. Batabana (Glosa do wyroku TK z dnia 8 lutego 2004 r., ,,Prze-
glad Sejmowy” 2004, nr 4, s. 131-134). Zob. takze: P. Sarnecki, [w:] Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.
Komentarz, red. L. Garlicki, M. Zubik, t. 1, Warszawa 2016, s. 481 i n.
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przenosi si¢ na autorytet, czy tez prestiz danego zawodu prawniczego.

Wysoki prestiz prawa przenosi si¢ na prestiz badz autorytet zawoddéw prawniczych.
Definiujgc najkrécej ,,autorytet”, nalezy stwierdzié, ze jest to osoba, idea lub instytucja obda-
rzona ogdélnym uznaniem i cieszaca si¢ powszechnym szacunkiem?. Jezeli autorytetem jest
0soba, oznacza to, ze jest to ten, kto daje gwarancje, kto jest godzien uznania i ktoremu ufa-
my?. Pojecie autorytetu (z tac. auctoritas ‘powaga, znaczenie’) okreslonego zawodu odnosi
si¢ do jego spotecznego uznania. Jednakze autorytet jest pojeciem szerszym. Autorytet kon-
kretnego zawodu prawniczego jako pewnej instytucji spoltecznej opiera¢ si¢ moze na prestizu
(spotecznym szacunku) lub na respekcie (obawie) przed dziataniem danej instytucji.

W hierarchii rol spotecznych dana osoba jest tym wyzej, im wigksze ma przywileje
szeroko rozumianej wtadzy nad innymi, dostep do konsumpcji i ustlug oraz odbierania oznak
szacunku, przewaznie skonwencjonalizowanych. Prestiz zatem bedzie odnosit si¢ do statusu
spotecznego osoby wykonujacej okreslony zawdd. Nie mozna pominaé rowniez kwestii zau-
fania, jakim darzony jest okreslony zawod. Podstawa prestizu zawodow sa: dochod, wy-
ksztatcenie, kwalifikacje, wltadza. W badaniu prestizu zawoddéw najwazniejszym zadaniem
badacza jest ustalenie zwigzku miedzy ranga ocenianej przez respondentow kategorii zawo-
dowej na skali prestizu a sytuacja spoteczng cztonkéw danej kategorii zawodowej. Prestiz
moze by¢ wynikiem wysokich kompetencji lub projekcja spotecznej uzytecznosci wykony-
wanego zawodu. Prestiz okreslonego zawodu oznacza spoteczne uznanie, szacunek wobec
osoby wykonujacej dany zawdd. W przypadku okreslonego zawodu prawniczego mozna
osiggna¢ go poprzez skuteczno$¢ dziatania osoby w zakresie szeroko pojetej ochrony prawnej.
Uznanie osoby wynika z identyfikacji mi¢dzy podstawowymi warto$ciami grup spotecznych
a efektywnoscig dziatania przedstawiciela zawodu prawniczego. Adresaci zywig ogdlne prze-
konanie, ze wladztwo publiczne, ktorego przedstawicielami sg wtadza sagdownicza oraz orga-
ny i instytucje ochrony prawnej, jest rezimem powszechnie akceptowanym. Uznanie
zwierzchnos$ci zostaje przeniesione na osobg — przedstawiciela wladzy. Postuch dotyczy nie
konkretnej osoby, lecz konkretnego zawodu prawniczego pelniacego spoteczng funkcje?. Tak
rozumiany prestiz przejawia si¢ dwojako. Po pierwsze, w postuchu dla polecenn wydawanych
przez przedstawiciela wymiaru sprawiedliwosci, jakim jest sedzia, tj. w konkretnych zacho-
waniach adresatow, zgodnych z prawnymi nakazami badz zakazami. Po drugie, w potocznych
pogladach i opiniach sktadajacych si¢ na wizerunek i atrakcyjno$¢ danego zawodu prawni-
czego. Odzwierciedleniem spotecznego prestizu zawodu prawniczego jest pozytywna postawa
wobec przedstawiciela tego zawodu, realizujacego zadania z jednej strony wiadzy publicznej
(sedzia, prokurator), a z drugiej przedstawiciela samorzagdoéw prawniczych zajmujgcego si¢
swiadczeniem szeroko pojetej pomocy prawnej w procesie stosowania prawa (adwokat, radca
prawny, notariusz itd.).

Analizujac prestiz zawodow prawniczych, w doktrynie wskazuje si¢, iz prestiz tych

2 K. Olechnicki, P. Zatecki, Stownik socjologiczny, Toruf 2002, s. 25. Por. J. Goékowski, Autorytet, [w:] Ency-
klopedia socjologii, t. 1, Warszawa 1998, s. 48 i n.

2L A, Rynio, Autorytet 0s6b znaczgcych w ksztaltowaniu osobowosci dojrzalej, ,,Ethos” 1997, nr 37, s. 129.

2.s. Pilipiec, Autorytet prawa obowigzujgcego, [W:] System prawny a porzqdek prawny, red. O. Bogucki,
S. Czepita, Szczecin 2008, s. 277.
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zawodéw zawsze byl znaczny®®. Podnie$é nalezy, ze respondenci takze w badaniach ogolno-
polskich wszystkich zawodow wysoko oceniajg zawdd sedziego, a w badaniach prestizu za-
wodow prawniczych — zardwno przeprowadzanych obecnie, jak i w latach poprzednich — wy-
grywa sqdzia24. Zrodlem prestizu zawodu sedziego niewatpliwie jest charyzma przenikajaca
role spoteczng sedziego w zwigzku z kontrola, jaka sprawuje sedzia w procesie stosowania
prawa. Dzigki pelnionej spotecznej funkcji, specjalistycznej wiedzy, umiej¢tnosciom roz-
strzygania konfliktéw 1 kompetencjom spolecznym sedzia jest blisko centralnych wartosci
polskiej kultury prawnej, tj. demokracji, rzadéow prawa oraz praw cztowieka.

W socjologii prestiz jest rowniez rozumiany jako subiektywne kryterium stratyfikacji,
opartej na wyksztalceniu, wykonywanym zawodzie, stylu zycia czy dochodach®. Analizujac
prestiz okreslonego zawodu prawniczego przez pryzmat badan socjologiczno-prawnych, pod-
kresli¢ nalezy, Zze oznacza on spoteczne uznanie, szacunek wobec roli spotecznej tego zawodu,
ktéry mozna osiggna¢ w dwojaki sposob. Po pierwsze, poprzez zgodnos¢ formalnego statusu
spotecznego z warto$ciami i ocenami tych grup spotecznych, do ktérych zawdd ten jest adre-
sowany, a wiec studentow kierunku prawo. Po drugie, unanie dla okreslonego zawodu praw-
niczego wynika z identyfikacji miedzy podstawowymi wartosciami studentow prawa a statu-
sem danego zawodu. Odzwierciedleniem spotecznego wysokiego prestizu prawa jest pozy-
tywna ocena okreslonego zawodu prawniczego. Jednakze ocena ta nie przeklada si¢ na po-
stawe studentow prawa polegajgca na pragnieniu wykonywania okreslonego zawodu prawni-
czego, co zostalo wskazane we wczesniejszej czesci opracowania.

WYNIKI BADANIA JAKOSCIOWEGO

Wskazanemu we wstepnej czg¢sSci opracowania celowi przeprowadzonego badania
podporzadkowano forme¢. Merytoryczne pytania sktadajace si¢ na wywiad mialy charakter
otwarty i z zalozenia mialy umozliwi¢ ankietowanym swobodne wypowiedzi, zgodne
z ich wiedzg i ocenami. W wigkszosci wypadkow odpowiedzi miaty charakter ztozony.
Badani wskazywali na wiele czynnikéw decydujacych o prestizu zawodu sedziego czy tez
powody, dla ktorych studenci prawa zamierzajg w przysztosci wykonywaé zawody zwig-
zane ze $wiadczeniem pomocy prawnej jako radca prawny lub adwokat. Spowodowato to
w konsekwencji r6zng liczbe odpowiedzi na poszczego6lne pytania wywiadu pomimo stalej
liczby 0s6b (50) poddanych badaniu. Jednoczes$nie, z uwagi na swobode¢e wypowiedzi
i formutowanie ich wtasnymi stowami, a nie jedynie poprzez dokonanie wyboru sposrod
zaproponowanych odpowiedzi, zaistniala konieczno$¢ analizy udzielonych odpowiedzi
I ustalenia wspolnego czynnika. Takie same, zblizone lub pozostajace ze sobg w Scistym
zwigzku wypowiedzi, cho¢ wyrazone w nieco odmienny sposob, zostaly przez autoréw na
podstawie analizy pogrupowane w kategorie polaczone wspdolnym mianownikiem. Umoz-
liwito to dostrzezenie prawidtowosci w wypowiedziach badanych oraz wyciagnigcie ogol-

% M. Dziurnikowska, op. cit., s. 29-30. Szerzej na temat prestizu zawodéw prawniczych zob. A. Pieniazek,
M. Stefaniuk, op. cit., s. 274 i n.

# Por. A. Podgorecki, Prestiz prawa, \Warszawa 1966, s. 134; M. Dziurnikowska, op. cit., s. 32; Komunikat
z badan CBOS, Prestiz zawodow, BS/164/2013, oprac. A. Cybulska, Warszawa 2013, s. 3-6; E. Lojko, Role
i zadania prawnikow w zmieniajgcym si¢ spoleczenstwie. Raport z badan, Warszawa 2005, s. 136-137.

% |. Reszke, Prestiz spoleczny a plec. Kryteria prestizu zawodéw i 0séb, Wroctaw 1984, s. 22-27.
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nych wnioskow.

Pierwsze pytanie merytoryczne bylo nastepujace: Dlaczego Pani/Pana zdaniem stu-
denci kierunku prawo w badaniach ankietowych jako najbardziej prestizowy wskazujg zawod
sedziego? (tabela 3, wykres 3).

Tabela 3. Odpowiedzi ankietowanych na pytanie: Dlaczego Pani/Pana zdaniem studenci kKierunku prawo w ba-
daniach ankietowych jako najbardziej prestizowy wskazuja zawod s¢dziego?

Odpowiedzi Liczba odpowiedzi Udziat (%)

Trudno$¢ zawodu 19 19,4
Prestiz spoteczny 18 18,4
Wiadza 15 15,3
Odpowiedzialnos¢ 11 11,2
Przywileje 10 10,2
Zarobki 9 9,2

Wyksztatcenie, wiedza 9 9,2

Niezalezno$¢ 7 7,1

Suma 98 100,0

Zrodto: badania whasne.

Dlaczego Pani/Pana zdaniem studenci kierunku prawo w badaniach
ankietowych jako najbardziej prestizowy wskazujg zawdd sedziego?
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Wykres 3.

Zrodto: badania whasne.

Podajac argumenty na wysoki prestiz zawodu s¢dziego wsérdd studentow prawa, bada-
ni wskazali na wiele elementdw, co jest uzasadnione takze tym, ze sam prestiz jest zjawiskiem
ztozonym 1 wynika z wielu czynnikéw. Na pierwszym miejscu zostala wskazana trudno$¢
zawodu se¢dziego, co podnosito 19 badanych 0sob (19,4% ogotu odpowiedzi). Badani wska-
zywali tez na szacunek, poszanowanie, uznanie, wzbudzanie zaufania, powazanie, respekt czy
wysokie zaufanie spoteczne (18 odpowiedzi, 18,4%) sktadajace si¢ na ogdlng kategori¢ pre-
stizu spotecznego.

Istotnym czynnikiem budujacym prestiz zawodu sedziego wedlug studentow prawa
jest rowniez wtadza (15 odpowiedzi, 15,3%). Wiadza jest w tym przypadku, jak si¢ wydaje,
rozumiana nie tylko w kategoriach klasycznej, uksztattowanej przez Monteskiusza, teorii
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trojpodziatu wiladzy, lecz takze sigga do zakresu uprawnien sprawowanych przez sedziego.
Badani w tym zakresie podawali bowiem zaréwno pozycje ustrojowa, jak i rozstrzyganie,
orzekanie czy decydowanie o zyciu innych. Wsroéd odpowiedzi zauwazalne sg z jednej strony
watki dotyczace odpowiedzialno$ci zwigzanej z piastowaniem urzedu sedziego (11 odpowie-
dzi, 11,2%), a z drugiej — z okreslonymi umownie przez autoréw przywilejami (10 odpowie-
dzi, 10,2%). W ramach tej ostatniej kategorii podawano: immunitet, bezpieczenstwo, stabil-
nos$¢, pewnos¢ zatrudnienia.

Na dalszych miejscach znalazty si¢ takie argumenty, jak: zarobki i wyksztalcenie,
wiedza (po 9 odpowiedzi, 9,2%) oraz niezaleznos¢ (7 odpowiedzi, 7,1%), na ktorg sktadaja
si¢ zdaniem badanych niezawito$¢ i nieskazitelny charakter.

Drugie pytanie bylo nastepujace: Dlaczego Pani/Pana zdaniem najbardziej preferowa-
ne przez studentow prawa sg zawody radcy prawnego i adwokata? (tabela 4, wykres 4).

Tabela 4. Odpowiedzi ankietowanych na pytanie: Dlaczego Pani/Pana zdaniem najbardziej preferowane przez
studentow prawa sa zawody radcy prawnego i adwokata?

Odpowiedzi Liczba odpowiedzi Udziat (%)

Duze mozliwosci 37 41,1
Dostepnos¢ zawodu 25 27,8
Wysokie zarobki 18 20,0
Pomaganie innym 5 5,6
Mniejsza odpowiedzialno$¢ w poréwnaniu

do sedziego 5 56
Suma 90 100,0

Zrodto: badania wlasne.

Dlaczego Pani/Pana zdaniem najbardziej preferowane przez
studentéw prawa sg zawody radcy prawnego i adwokata?
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Wykres 4.

Zrodto: badania wlasne.

Analizujac odpowiedzi studentow, nalezy podkresli¢, ze na pierwszym miejscu badani
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wskazali, iz zawody radcy prawnego i adwokata daja duze mozliwosci (37 odpowiedzi,
41,1%). Mozliwosci te zwigzane sg ze swoboda wykonywania zawodu radcy prawnego i ad-
wokata (badani podawali, ze sa to wolne zawody) oraz z szerokim zakresem spraw, jakie 0so-
by takie mogg prowadzi¢. Stwierdzono, ze osoby wykonujace te zawody nie sg zwigzane po-
leceniami innych, prowadzg dziatalno$¢ zawodowsg we wiasnym imieniu. Ponadto w przy-
padku radcy prawnego na preferencje wptyw miata mozliwo$¢ wykonywania zawodu w ra-
mach stosunku pracy. Zawod radey i adwokata ankietowani okreslili jako zawody, na ktore
jest najwigksze zapotrzebowanie w kazdej firmie, korporacji. Na drugim miejscu znalazla si¢
dostepnos$¢ zawodu (25 odpowiedzi, 27,8%). Zdaniem respondentéw wiaze si¢ to z tym, ze
W procesie dydaktycznym przygotowania do wykonywania zawodu najtatwiej jest odby¢
aplikacje radcowska i adwokacka, a co za tym idzie zawdd radcy prawnego i adwokata najta-
twiej zdoby¢. Trzecie miejsce zajety wysokie zarobki (18 odpowiedzi, 20,0%), przy czym
respondenci nie sprecyzowali, jakie zarobki maja na mysli i co jest punktem odniesienia do
stwierdzenia ,,wysokie zarobki”. Wolne zawody zdaniem badanych wigza si¢ z najwigkszymi
zarobkami. Positkowa¢ si¢ w tym zakresie mozna wynikami badan ilosciowych, zgodnie
z ktorymi oczekiwania finansowe studentow sg racjonalne, lecz jednoczes$nie rosng wraz
z nabywaniem do$wiadczenia zawodowego?®. Przedostatnie i ostatnie miejsce zajeta rubryka
,pomaganie innym?”, ktora wskazato po 5 0sob (5,6%). Pod tym sformutowaniem respondenci
rozumieli m.in. kontakt z klientem 1 obron¢ ludzi oraz mniejsza odpowiedzialno$¢ w porow-
naniu do sedziego. Podkre$lono interesujgcy fakt, ze wyobrazenie o wykonywaniu zawodu
prawnika jest zaczerpniete z filmow, ktore zazwyczaj przedstawiaja prawnika adwokata i rad-
c¢ prawnego jako te zawody, ktore sa najbardziej dochodowe.

Trzecie merytoryczne pytanie zamykajgce ankiete bylo nastepujace: Dlaczego Pani/
Pana zdaniem wynikajacy z badan wysoki prestiz zawodu sedziego nie przektada si¢ na za-
miar jego wykonywania? (tabela 5, wykres 5).

Tabela 5. Odpowiedzi ankietowanych na pytanie: Dlaczego Pani/Pana zdaniem wynikajacy z badan wysoki
prestiz zawodu s¢dziego nie przektada si¢ na zamiar jego wykonywania?

Odpowiedzi Liczba odpowiedzi Udziat (%)
Trudna dostgpnosé 29 33,7
Duza odpowiedzialno$¢ 22 25,6
Cigzka praca 17 19,8
Nieadekwatne zarobki 11 12,8
Sytuacja wymiaru sprawiedliwosci 7 8,1
Suma 86 100,0

Zrodto: badania whasne.

% M. Kepa, S. Pilipiec, op. cit., s. 77 i n.
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Dlaczego Pani/Pana zdaniem wynikajacy z badan wysoki
prestiz zawodu sedziego nie przektada sie na zamiar jego
wykonywania?
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Zrodto: badania whasne.

Analizujac odpowiedzi na trzecie pytanie, podkresli¢ nalezy, ze badani studenci naj-
czeSciej wymieniali trudng dostepnos¢ (29 odpowiedzi, 33,7%). Ich zdaniem zawdd s¢dziego
jest zawodem o ograniczonej dostgpnosci; wskazywanoi tez na zamkniete srodowisko sg-
dzidéw, o ktoérym styszy si¢ od lat. Poza tym zawdd sedziego to ciezka, trudna i dluga droga
zawodowa. Trudno dosta¢ si¢ na aplikacje i zda¢ egzamin sedziowski. Odnotowano réwniez
dhugi czas trwania aplikacji, co jednak jest obrazem falszywym, gdyz jezeli za punkt odnie-
sienia dtugos$ci przyjmie si¢ trwanie innych aplikacji, to wszystkie — zardowno panstwowe (s¢-
dzia, prokurator), jak i samorzgdowe (radca prawny, adwokat, notariusz) — trwaja po 3 lata.
Sama aplikacja ,,cieszy si¢” takze opinig ci¢zszej i duzo bardziej wymagajacej od aplikacji
samorzadowych. Absolwenci prawa szukaja tatwiejszej drogi, bardziej praktycznej aplikacji.
Drugie miejsce zajeta odpowiedz ,,duza odpowiedzialnos¢” (22 odpowiedzi, 25,6%). Wedtug
badanych sg¢dzia bierze na siebie ogromng odpowiedzialno$¢ poprzez wydawanie orzeczen.
Studenci obawiaja si¢, ze nie podotaja wykonywaniu tego zawodu. Ich obawy budzi réwniez
trud zwigzany z wykonywaniem tego zawodu, poniewaz sedzia obarczony jest przede
wszystkim ogromng odpowiedzialno$cig za los innych. Na trzecim miejscu znalazta si¢ od-
powiedz ,,ciezka praca” (17 odpowiedzi, 19,8%). W opinii respondentow praca sedziego jest
trudna i zwigzana z duzym ,,zobowigzaniem psychicznym”. Przedostatnie miejsce zajeta od-
powiedz ,,nieadekwatne zarobki” (11 odpowiedzi, 12,8%). Badani wskazali, ze sedzia nie ma
mozliwo$ci uzyskiwania innych zroédet dochoddw, jego naktad pracy nie przektada si¢ na wy-
nagrodzenie oraz ze jest to zawod nieoptacalny, z ktérym zwigzane sg $rednie zarobki. Ostat-
nie miejsce zajeta zbiorcza kategoria ,,sytuacja wymiaru sprawiedliwosci” (7 odpowiedzi,
8,1%). Badani podkreslili niepewnos$¢ i niestabilno$¢ zawodu s¢dziego w konteksScie sytuacji
politycznej oraz narzekali na limit miejsc ustalany przez Ministerstwo Sprawiedliwosci na
niskim poziomie w stosunku do catego kraju. Stwierdzili tez, ze wykonywanie zawodu se-
dziego jest niestabilne przez obecng sytuacj¢ polityczng oraz ze niepewna sytuacja polityczna
rodzi obawy co do wyboru zawodu sedziego.
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PODSUMOWANIE

Podsumowujac i odwotujagc sie do wynikoéw badania ilosciowego, W pierwszej kolej-
nosci zauwazalny jest zamiar wykonywania w przysztosci przez zdecydowang wickszos$¢ an-
kietowanych studentow prawa zawodow stricte prawniczych, tj. radcy prawnego, adwokata,
prokuratora, sedziego i notariusza®’. Odnoszac si¢ do sformutowanych na wstepie hipotez
badawczych, zdaniem autorow obie znalazly potwierdzenie w uzyskanych wynikach badania
jakosciowego. Postawiona hipoteza, iz zawod s¢dziego jest najbardziej wymagajacym zawo-
dem prawniczym, znalazta odzwierciedlenie w wigkszos$ci odpowiedzi studentow. Badani
podnosili w tym zakresie zarowno watki dotyczace trudnej drogi dojscia do zawodu sedziego
(aplikacja, egzamin, awanse zawodowe), jak i obcigzenia zwigzane ze sprawowaniem urzedu
sedziego. Jednoczesnie z pozyskanych wypowiedzi mozna wyciaggna¢ wniosek, iz cho¢ s¢dzia
uzyskuje stosunkowo wysokie uposazenie w skali zawodow w ogoéle, to jest ono zdaniem
ankietowanych nizsze niz przedstawicieli innych zawodow prawniczych. Istotnymo, podno-
szonymi w tym zakresie w odpowiedziach, kwestiami sa nieadekwatnos$¢, niewspotmiernosé
wynagrodzenia s¢dziego do ponoszonej odpowiedzialnosci oraz podejmowanego wysitku
I naktadu pracy.

Odnoszac si¢ do drugiej hipotezy, zgodnie z ktdrag adwokat i radca prawny s3 najbar-
dziej popularnymi zawodami prawniczymi z uwagi na to, ze daja duze mozliwosci, nalezy
stwierdzi¢, iz takze znalazta ona potwierdzenie w wypowiedziach respondentow. W pierwszej
kolejnosci dostepnos¢ do wolnych zawodow zwigzanych ze §wiadczeniem pomocy prawnej
jest w ich opinii wieksza niz w przypadku zawodu sedziego. Zdaniem ankietowanych mozli-
wosci te zwigzane sg z samg swobodg wykonywania zawodow adwokata i radcy prawnego.
Studenci cenig perspektywy, jakie daja wolne zawody prawnicze polegajace na §wiadczeniu
pomocy prawnej. Mozliwosci te s3 pojmowane jako szeroki zakres uprawnien oraz samo-
dzielno$¢ os6b wykonujacych te zawody. Jednoczesnie zwigzane sg z nimi zréznicowane
formy, w jakich moze by¢ $wiadczona pomoc prawna: indywidualna kancelaria, wspolnicy
spotek czy umowy cywilnoprawne. W odniesieniu do radcdw prawnych wskazano rowniez na
mozliwos¢ zatrudnienia w ramach stosunku pracy, ktora daje w opinii badanych wigksza sta-
bilnos¢, pewnos¢ zatrudnienia. Zauwazalna jest tez kategoria odpowiedzi odnoszaca si¢ do
wyzszych pobudek, jak che¢ pomagania innym czy obrona ludzi. Reasumujgc, nalezy wska-
zaé, ze studenci cenig mozliwosci, jakie daja zawody adwokata i radcy prawnego.

Niezaleznie od konkluzji nawigzujgcych do postawionych na wstepie hipotez na pod-
stawie przeprowadzonych badan nasuwaja si¢ dalsze wnioski. W pierwszej kolejnosci, nie
kwestionujac wysokiego, w petni zasluzonego prestizu urzedu s¢dziego, zdaniem autorow
wolne zawody prawnicze niezastuzenie darzone sg tak niskim prestizem. Do ich wykonywa-
nia, analogicznie jak w przypadku sedziego, potrzebne jest wyzsze wyksztalcenie prawnicze,
odbycie aplikacji 1 zdanie egzaminu panstwowego. Po uzyskaniu uprawnien istnieje koniecz-
nos¢ dalszego ciagtego szkolenia i podnoszenia kwalifikacji oraz sprostania wysokim wyma-
ganiom etycznym obwarowanym odpowiedzialnoscig dyscyplinarng. Zawody te zwigzane sg
z wypetnianiem misji 1 swoistym etosem ich wykonywania. Wydaje si¢, ze to brak wystarcza-
jacej wiedzy i doswiadczenia studentow powoduje, ze wskazujg oni kategori¢ ,,mniejsza od-

2 |bidem, s. 40-41.
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powiedzialno$¢” w odniesieniu do wolnych zawodéw prawniczych. Zawody radcy prawnego
i adwokata wigzg sie z duzg odpowiedzialnoscia oraz ochrong dobr materialnych i niemate-
rialnych ludzi i innych podmiotéw. Osoby wykonujace te zawody zaufania publicznego pono-
szg takze odpowiedzialno$¢ prawng i dyscyplinarng przed organami samorzadu zawodowego,
ktory zgodnie z art. 17 ust. 1 Konstytucji RP sprawuje nad nimi piecze. W zwigzku z powyz-
szym autorzy zauwazaja potrzebe zwigkszenia zakresu informacji przekazywanej studentom
w odniesieniu do wiedzy o poszczegélnych zawodach prawniczych, umiejgtnosci rozréznia-
nia ich uprawnien i mozliwosci wykonywania zawodu oraz kompetencji spotecznych zwigza-
nych ze spoteczna rola poszczegdlnych zawodow.

Kolejny wniosek, jaki mozna wyciggna¢, analizujac wyniki badan, dotyczy przekazy-
wania studentom informacji rozwijajacych ich §wiadomos¢ prawng. Powinno to nastgpowac
w taki sposob, aby wybor $ciezki zawodowej studenta mogl by¢ maksymalnie §wiadomy,
oparty na racjonalnych podstawach. Oczywistoscig jest stwierdzenie, ze media wspotczesnie
ksztattuja rzeczywisto$¢ i wywierajg wplyw na formowanie postaw (wiedzy, oceny, gotowo-
sci do okreslonego zachowania) spoleczenstwa, w tym respondentéw. Przekaz medidw odnosi
si¢ tez do prestizu zawodow 1 ma wplyw na ksztaltowanie preferencji studentéw przy wybo-
rze zawodu. Czgsto media ksztaltujg falszywy obraz i nieprawdziwe wyobrazenie 0 zawodach
prawniczych, skupiajg sie na zdarzeniach negatywnych czy incydentalnych. Wptywa to réw-
niez na ocen¢ dziatania catego wymiaru sprawiedliwoéciZB. Z odpowiedzi respondentéw wy-
nika, Ze wyobrazenie o wykonywaniu zawodu prawnika zaczerpnigte jest z filmow, ktore za-
zwyczaj przedstawiajg prawnika adwokata i radce prawnego jako zawody najbardziej docho-
dowe, dlatego wigkszos¢ studentow chce wykonywaé zawod adwokata i radcy prawnego.

Podsumowujac przeprowadzone badania, nalezy zauwazy¢, ze obdarzajac prestizem
okreslony zawod prawniczy | wybierajagc wykonywanie innego zawodu, studenci kierujg si¢
roznymi przestankami. Wybor zawodu sedziego jako najbardziej prestizowego uzasadniony
jest trudnos$cig jego sprawowania, prestizem spotecznym 1 wtadza, jaka wigze si¢ z jego wy-
konywaniem. Jednocze$nie zdaniem respondentéw najbardziej preferowane sa zawody radcy
prawnego i adwokata. Daja one duze mozliwosci, sg dostepne oraz cechuja si¢ wysokimi za-
robkami. Co istotne, badani zasadniczo, mimo wysokiego prestizu zawodu sedziego, nie chca
wykonywac¢ tego zawodu z uwagi na trudny dostep do shuzby sedziowskiej, duza odpowie-
dzialnos$¢ 1 cigzka prace.
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